Wisnicipalidad de La Matina

ACUERDO DE CONCEJO N° 024-2022/MDLM
La Molina, 29 de abril del 2022.

EL CONCEJO DISTRITAL DE LA MOLINA.
POR CUANTO:

VISTO; en Sesion Ordinaria de Concejo de la fecha, el Informe N° (0945-2022-
MDLM/GAF-SGTH, de fecha 28 de abril del 2022, de la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, mediante el
cual se sefiala que, ef sefior Alcalde por razones personales ha solicitado hacer uso de su descanso fisico vacacional por
Ios dias 01 al 15 de mayo del 2022;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Carta 8/N de fecha 25 de abril del 2022, ingresada el 26 de abril del 2022
como Oficic N° 04889-2022, el sefior Alcalde ALVARO GONZALO PAZ DE LA BARRA FREIGEIRO,
comunico que por razones personales va a hacer su descanso fisico vacacional por los dias 01 al 15 de mayo del 2022,
por lo que, solicita al Concejo Municipal le autorice el goce de su descanso fisico vacacional por los dfas antes
mencionados;

Que, mediante el Informe N° 0945-2022-MDLM/GAF-SGTH, de fecha 28 de abril del
2022, la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, sefiala que, el sefior Alcalde hard uso de su descanso fisico
vacacjonal, los dfas 01 al 15 de mayo del 2022, para lo cual detalla el récord vacacional del mismo, precisandose que
solo se ha hecho uso de siete dfas, teniendo pendiente cincuenta y tres dias de saldo vacacional;

Que, el articulo 194° de la Constitucién Polftica del Perti, modificado por el articulo Onico
e de Ia Ley de Reforma Constitucional - Ley N° 30305, establece que, las municipalidades son érganos de gobiemo
"‘\ local, con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su cormpetencia, lo cual es concordante

¢~ con lo dispuesto en el articulo II del Titulo Preliminar de Ia Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972y, que

\ Z \dicha autonomia radica en 1a facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion con sujecién al
.}ordenamiento juridico;
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‘3;) @‘QQ‘ Que, el articulo 24° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, sefiala que, ¢n
QVCIA M caso de ausencia del sefior Alcalde, lo reemplaza el Teniente Alcalde, quien es el primer regidor habil que sigue en su
lista electoral;
\C\?RUD!% Oy, Que, de acuerdo a Ley, el Alcalde es un funcionario del Estado, que, goza de sus derechos,r
W i

antre ofros, el descanso fisico por concepto de vacaciones, y que corresponderia al Concejo Municipal tomar
tonocimiento del uso de las mismas, siendo que, también es miembro def Concejo Municipal;

=z Que, siendo el caso que el seflor Alcalde hard uso de parte de su descanso fisico vacacional
"~ desde el 01 al 15 de mayo del 2022, dada la situacién sefialada en el informe de la Subgerencia de Gestion del Talento
Humano, v lo dispuesto en el articulo 24° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°® 27972, resulta necesario
encargar las funciones de dicho cargo mientras dure la ausencia del titular, a fin de garantizar el normal
desenvolvimiento de ia administracién municipal;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N® 27972, y con el voto favorable undnime de los miembros del concejo presentes y, <on
dispensa del Tramite de Comisiones, Lectura y Aprobacién del Acta;

ACORDO:
ARTICULO PRIMERQ.- TOMAR CONOCIMIENTO del uso del descanso fisico

vacacional del sefior ALVARO GONZALO PAZ DE LA BARRA FREIGEIRO, Alcalde de la Municipalidad de
La Molina, por los dias 01 al 15 de mayo del 2022,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Teniente Alcalde sefior CARLOS
ARMANDO REYNA FREYRE, el despachyy de Alcaldia de esta Municipalidad, durante el periodo mencionado en el
articulo precedente.
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